Guaternala, 27 de Febrero del 2015

Sefior
Francisco Ardén

Viceministro del Deporte y [a Recreacién
Su Despacho

Estimado Sefior Ardon:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de nre arle mi informe éﬁz
actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios Técnicos
Profesionales Numero 248-2015, aprobado mediante el acuerdo Ministerial Nimero 36-2015

correspandiente al mes de Febrero del presente afio, y para el coi:;m dv mis honorarios. E’:%‘{ﬁ‘
presentando factura ndmero 557.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Elaborar el plan de frabajo del mes de Febrero de% 2&15 :
2. Participar en reuniones semanales de plamﬁcamorﬁ ‘:,SUETEGICB del eqmpo L
coordinacion institucional y asistencia técnica del’ CH:N__ ' =
3. Entrevista Inicial, evaluar el ingreso de los nuevos paz’tlupantes como: pa'
del Proceso de Reclutamiento del Modely: cée Caﬁv ivencia Ciudadana qu
incluye a los Centros Recreativos de Villa Nueva v villa Canales i
4. Realizar la Visita Domiciliaria para la elaboracion: €§e% Biagnostico Social d%f %
nuevos participantes y su grupo familiar, : - i
5. Diagnosticar acciones reales que beneflcxen *’zl ;Jarilupante tomanciu 5
cuenta su entorno y los desafios que presenta la:comun idad. :
6. Se inicié el armado de los expedientes de cada pqni pante con la pape
solicitada. g - ;-
7. Llamar via telefénica y realizar visita domlmlla rig a !a:s padres de fam lia:
encargados por inasistencia del participante de Villa Nueva v Villa Canaler _
8. Atencion personalizada a padres de familia para anlarmacaon del proyeft{}
sus beneficias. co - 818 BN |
9. Reuniones con lideres comunitarios, est’ab!ésiniédtas educativos;f para 1
organizar la convocatoria de nuevos partu:&panté,s a% Centro Rec;‘eat}v
Piramide de Villa Nuevay Villa Canales.
10. Volanteo de reclutamiento en COOI‘dEﬂ&C!O!"I cr:m Sugundad Caudadaﬁa
Coardinadora de ia Juventud de Villa Nueva. - : i
11. Reunion semanal con los Directores de ambos. e::mnms para ;nformacm d
asistencia, motivos de inasistencia y cambios c%e ac H?ud de los participante
Detectar casos especiales que necesitan seguimients y apoyo profesional.
12. Solicitar informacidn de propuestas de nuevgs: partucnpantes al perl“on“a:
técnico de los Centros Piramide de Villa Nueva y \!al!a Ca_na!es
13. Tramite de solicitud y llenado de formatos: para el requerimiento d@ 15
almuerzos de los Centros Recreativos de Villa I\ leva y Vlila Canales, soli t.:tt'}d
por areas Sustantivas. Palacio Nacional. s .
14. Reunidn informativa con la Mesa Técnica Enf:ra hzﬁ:imuonal Proyecto i\"lodei&
de Convivencia Ciudadana en Centros Recreati vas ?i am cie




15.

16.

17.

18.

19.

RESULTADOS OBTENIDOS:

10.

Reunijon con personal técnico de los Centros Rec‘sea ivos Plramide v Equ;pa dL‘_
Coordinacion. - ;

Nivel 2. Reunidn con Lideres Comunitarios para dar smgwm:ento ala Campan
de Comunicacién en alianza con Jévenes contra’ l Vlo% aricia.
Nivel 2. Reunién con Directores de las Escuela Oficial Rura% Mixta Mario Aiicﬁ:
Lopez y Escuela Oficial Mixta de Chichimecas, Villa Cma%es
Establecer alianzas con enlaces municipales de artw chaics que beneﬁcnen el

proyecto del Modelo de Convivencia Ciudadana en villa Nuevay Villa Cana%eC .
Seguimiento a recoleccién de donativo de Pani Fs e%i :

En el proceso de reclutamiento, se realazaron z‘euﬂamf}s con pacires de fam|
y lideres comunitarios para motivar a la convccmon ia r%e nueves partncup"mtes _
Se realizd la entrevista inicial y el llenado de la: F:cha inicial para recabar Ioﬁ”
datos necesarios para evaluar si el prospecto wmpit— r{}n g{ perfil estable* 1d
para su ingreso a los Centros Recreativos Pmm % L:ie Vilila Nueva y VI§
Canales. - D S
Se realizo la Visita Domiciliaria de los nuevos §'z§;2§c§pﬁar’1tes Y sU Erupo fa'm'l‘ :
para la elaboracion del Diagndstico Social, en ?as CRP cie Villa Nueva \,r villa
Canales.(Llenado de Ficha Social) S .
ldentificacion de casas especiales de acuerdo al compmrtamlento y actstude
mastradas por s participantes en coordinacion con ei Director del CRP V;!
Canales y Villa Nueva. : _
Desarrollo de expedientes con la pape!er;a 5{3! catsx:ia por el i\/lodelc; 'd
Convivencia Ciudadana, DIGEEX e INTECAP, - .. @ . 5
Atencién personalizada a padres de familia en rﬂ!acson al desarn}!io El
actitudes y la importancia de mantener una amsi’enu"z egula? del pamupan*{
para dar seguimiento a los objetivos v alcances del proyecto i\llodelcs d
Convivencia Ciudadana en el Centro Recreativo Puan lC e de Villa Nueva y Vil
Canales. .
Se realizo campafia de volanteo para convomiora cie NUEevos partlctpante
en el Asentamiento Mario Alioto con los partici pa "stéﬂs y personal técnico de
Centro Recreativo Pirdmide, se conté con el : "zpuyo de patru%la de la P?\fl de
Villa Nueva. : - F
Se realizd reunién informativa convocada por el Gn sza Gestor/ecguupo Depmt
y Recreacion, para informar de las acciones de cada departamento invitado'
que gestionan apoyos al Proyecto. Se mformo de.la sstructura y objetivos del
Proyecto Modelo de Convivencia Ciudadana asi fcomo ima 0s obtenidos.
Viceministerio del Deporte, Areas Sustantivas:: Enuegfa de requtslcmne d
alimentacién para los Centros de Villa Canales y. Villa Nueva. :
Reunidn con el Director de la Coordinadora de iu }u\fsntud de Villa Nueva par
planificacion de nuevos proyectos de beneficio a %m §18§" cipantes,
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11. Se realizd reunion informativa con personal técnico de los Centros Recreativas
Piramide. Presentacion de la nueva Coordinadora Pslmpedag{)gtca charla de
"El Habito Operativo” : :

12. Nivel 2. Se convoco a Directores de las Escuelas Rura!eJ {Zifimies de Alioto: \fliia

Nueva y Chichimecas Villa Canales, para plantear e} pmgrama de "Escuela: paﬁ
Padres” en alianza con Jovenes Contra la Violencia:

13. Nivel 2. Se convocd a Lideres Comunitarios cie Al {32‘@ \!sl%a Nueva para dar:'

seguimiento a la Campana de Comunicacion en E‘ilm wza con Jovenes Contm I
Violencia. : -
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